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Inleiding

Bouwplan voor een eigen zaak

Dat u dit boek in handen heeft betekent waarschijnlijk dat u wilt starten als
ZZP’er of dat u uw bedrijf wilt uitbreiden. Dit boek sluit aan bij de praktijk, we
hebben de vorm en de structuur zoveel mogelijk laten aansluiten bij de gang
van zaken rond een bouwplaats of een verbouwingsproject.

Elk bouwproject begint met een plan en een tekening. Of het nu om nieuw-
bouw gaat of een renovatieproject, zonder goede tekeningen en begrotingen
is het erg lastig bouwen. Wie bijvoorbeeld een huis wil bouwen zal moeten
weten welke vergunningen nodig zijn, welke bouwmaterialen en welke vak-
mensen hij in moet zetten. Alleen zeer ervaren vakmensen kunnen hun werk
soms zonder tekening of plan maken. Wie winst wil maken bij een bouwpro-
ject moet van tevoren weten wat het gaat kosten.

Hetzelfde geldt voor het starten als
ZZP’er. Goede voorbereiding en goed
planning zijn het halve werk. Dit boek
helpt u bij het opzetten of verbeteren van
uw werk als ZZP’er. Dit boek is bedoeld
voor mensen die als zelfstandige in de
bouw (willen gaan) werken. Het boek is
zowel voor starters en ervaren mensen
in de bouw geschreven, het bevat infor-
matie die nodig is om een goed bedrijf
te voeren of op te zetten. We gebruiken
daarbij het voorbeeld van de bouw van
een droomhuis, veel zaken die u moet
regelen om een droomhuis te bouwen
komt u ook tegen bij het opzetten van
een bedrijf.

In deel één gaat het over het omzetten

van uw een droom in een bouwplan. Het belangrijkste hierbij is om te be-
schrijven hoe uw ideale bedrijf er uit ziet. Het bouwplan van een bedrijf is een
ondernemingsplan, het vormt het bestek waarmee u uw bedrijf op poten zet.
We gaan ook in op de vraag wat je nodig hebt aan gereedschap en materiaal
om met de bouw van uw bedrijf te starten.

Een goed huis bouw je samen met vakmensen. Dat geldt ook voor de opbouw

van uw bedrijf. Zonder goede relaties ben je nergens. Deel twee gaat over
deze relaties en klanten, hoe krijg je ze en hoe hou je ze.
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Deel drie gaat over geld, over geld verdienen en geld uitgeven. Elk bouwpro-
ject kent begrotingen en calculaties. Voor de bouw van uw eigen bedrijf moet
u ook veel rekenen en calculeren.

In Nederland mag je nog geen kippenhok bouwen zonder vergunning, dat
geldt ook voor de bouw van een eigen bedrijf. Er zijn veel regels waaraan je
moet houden. Wie weet waar hij op moet letten heeft er weinig last van. Deel
vier gaat over deze regels. Van ARBO wetgeving tot verzekeringen.

Het is de bedoeling dat dit boek lekker leest, de redactie heeft zelf namelijk
een hekel aan boeken die te taai zijn om door te komen. Helaas voor ons zijn
de meeste boeken over juridische en fiscale zaken niet bepaald spannend.
Veel van de informatie in dit boek is voor iedereen te vinden op het Internet of
in brochures, wij hebben echter geprobeerd om deze onderwerpen iets pret-
tige leesbaar te maken. Toch zal sommige informatie toch nog lastig zijn om
te snappen, sommige dingen zijn nu eenmaal ingewikkeld, in dat geval moet
u het maar twee keer lezen of nog vaker.

De redactie
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